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Modelo de Governo

Mandato |

Os membros do Conselho de Administracdo exerceram as fungdes de Direccdo no dmbito do
anterior Instituto, tendo as respectivas nomeacées como gestores publicos, para o triénio
2007-2009, sido efectuadas através da Resolugédo do Conselho de Ministros n.° 23/2007, de 17
de Maio, publicada em Diario da Republica, 22 Série, n.° 110, de 8 de Junho de 2007 (estas
mesmas nomeagdes foram novamente efectuadas pela Resolugdo de Conselho de Ministros
n.° 25/2007, de 17 de Maio, publicada em Diario da Republica, 22 Série, n.° 116, de 19 de
Junho de 2007).

Por despacho conjunto de Sua Exceléncia o Senhor Ministro do Estado e das Finangas e de
Sua Exceléncia a Senhora Ministra da Cultura, datado de 26 de Outubro de 2007, com
producéo de efeitos a partir de 17 de Maio de 2007, foi o Dr. Ricardo Pais (também Presidente
do Conselho de Administragdo) nomeado como Director Artistico para o triénio 2007-2009.

Cargo Orgios Sociais Eleiciao Mandato

Conselho de Administragao

Presidente Ricardo Jorge Barbosa Sousa Pais RCM n.° 23/2007, 2007/2009
Vogal (1) Francisca Passo Valente Carneiro Fernandes de 17 de Maio
Vogal (2) Salvador Pereira dos Santos

Fiscal Unico

Efectivo Noé Gongalves Gomes Despacho 2007/2009
Conjunto de 13
de Julho de 2007

Suplente Carlos Manuel Duarte Teixeira

Mandato Il
O Conselho de Administragdo nomeado para o triénio 2009-2011 através da Resolugédo do

Conselho de Ministros n.° 10/2009, de 11 de Margo, publicada em Diario da Republica, 22
Série, n.° 64, de 1 de Abril de 2009, com producgéo de efeitos a 1 de Margo de 2009.

Cargo Orgios Sociais Eleiciao Mandato

Conselho de Administragao

Presidente Francisca Passo Valente Carneiro Fernandes RCM n.° 10/2009, 2009/2011
Vogal (1) Salvador Pereira dos Santos de 11de Margo
Vogal (2) José Manuel Matos da Silva

Fiscal Unico

Efectivo Noé Gongalves Gomes Despacho 2007/2009
Conjunto de 13
de Julho de 2007

Suplente Carlos Manuel Duarte Teixeira
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1. Conselho Administragao

Presidente:
Remuneragéo de 5.200,00 €, 14 vezes por ano
Subsidio de alimentacao de 4,27 € (valor diario)

Vogais:
Remuneragéo de 4.390,00 €, 14 vezes por ano
Subsidio de alimentacao de 4,27 € (valor diario)

2. Fiscal Unico

Remuneragéo 1.300,00 €

Mandato i

1. Conselho Administragao

Presidente:
Remuneragao de 5.310,00 €, 14 vezes por ano
Subsidio de alimentagao de 4,27 € (valor diario)

Vogais:
Remuneragao de 4.485,00 €, 14 vezes por ano
Subsidio de alimentacéo de 4,27 € (valor diario)

2. Fiscal Unico

Remuneragéo 1.327,50 €
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Remuneracoes e outras regalias (Mandato I)
1. Conselho Administracao

Remuneracoes 2009 (Janeiro e Fevereiro)
Un: €
Presidente Vogal (1) Vogal (2)

1. Remuneracgao

.1. Remuneragao base 10.400 8.700 8.700
.2. Acumulacgao de fungdes de gestao

.3. Remuneragao complementar

4. despesas de representacao

5. Prémios de gestao (...... meses)

.6. Outras (Subsidio de Férias e Natal) 14.985

.7. Pensdes 2.688

.0

_e e e A A

2. Outras regalias e compensacgoes

2.1. Gastos de utilizacao de telefones 325 161 121
2.2. Valor de aquisicao, pela empresa,

da viatura de servigo

2.3. Valor do combustivel gasto com a

viatura de servigo

2.4. Subsidio de deslocacao

2.5. Subsidio de refeicao 171 171 171
2.6. Outros (Ajudas de Custo) 54 481 101

3. Encargos com beneficios sociais

3.1. Segurancga social obrigatdrio 1836 1792 1792
3.2. Planos complementares de reforma

3.3. Seguros de saude

3.3. Seguros de vida

3.4. Outros (Desp ADSE a Cargo da EPE) 35

4. Informacgoes Adicionais
4.1.0pcgao pelo vencimento de origem

(s/n) Nao Nao Nao
4.2. Regime Segurancga Social CGA/ADSE Seg. Social Seg. Social
4.3. Cumprimento do n.°7 da RCM

155/2005 n.a n.a n.a
4 .4. Ano de aquisicao de viatura pela

empresa (a) 1997 (b)
4.5. Exercicio opgao aquisigcao de

viatura de servico Nao Nao Nao
4.6. Usufruto de casa de funcgao Nao Nao Nao
4.7. Exercicio de fungbes remuneradas

fora grupo Nao Nao Nao

(@) A viatura de servico utilizada ndo foi adquirida pelo TNSJ, EPE
(b) Ndo tem viatura atribuida
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2. Fiscal Unico
Un: €
2009

Natureza da retribuicao

Remuneracao pelo exercicio de fungoes 1.300
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Remuneracoes e outras regalias (Mandato Il)
1. Conselho Administracao

Remuneracoes 2009 (Marco a Dezembro)

TEATRO
NACIONAL
SAOJOAO,
EPE.

Un: €



TEATRO

NACIONAL

SAOJOAO,
N

Presidente Vogal (1) Vogal (2)

Anexo 7

1. Remuneragao

1.1. Remuneracao base 52.352 44207 44 207
1.2. Acumulagéao de funcdes de gestao

1.3. Remuneragdo complementar

1.4. despesas de representacao

1.5. Prémios de gestao (...... meses)

1.6. Outras (Subsidio de Férias e Natal) 10.510 8.875 8.875

2. Outras regalias e compensacodes

2.1. Gastos de utilizagao de telefones 1.301 751 371
2.2. Valor de aquisicao, pela empresa,

da viatura de servico

2.3. Valor do combustivel gasto com a

viatura de servigo

2.4. Subsidio de deslocacéao

2.5. Subsidio de refeigcado 803 803 803
2.6. Outros (Ajudas de Custo) 3498 2546 475

3. Encargos com beneficios sociais

3.1. Seguranga social obrigatério 12950 10935 10935
3.2. Planos complementares de reforma

3.3. Seguros de saude

3.3. Seguros de vida

3.4. Outros

4. Informacgoes Adicionais
4.1.0pgao pelo vencimento de origem

(s/n) Nao Nao Nao
4.2. Regime Seguranga Social Seg. Social Seg. Social Seg. Social
4.3. Cumprimento do n.°7 da RCM

155/2005 n.a n.a n.a
4.4. Ano de aquisicao de viatura pela

empresa (a) (b) (b)
4.5. Exercicio opcao aquisicao de

viatura de servigo Nao Nao Nao
4.6. Usufruto de casa de funcao Nao Nao Nao
4.7. Exercicio de fungdées remuneradas

fora grupo Nao Nao Nao

4.8. Outras (identificar detalhadamente)

(@) A viatura de servico utilizada ndo foi adquirida pelo TNSJ, EPE
(b) Ndo tem viatura atribuida
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2. Fiscal Unico
Un: €
2009

Natureza da retribuicao

Remuneracao pelo exercicio de funcoes 1.328



